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Agli Atti

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione
— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.

Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze e per I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza
Covid -19 (Apprendimento e socialita).

Sottoazione  Progetto CuUP

10.1.1A FSEPON-AB-2021-58 Divertizzare F43D21002410007

10.2.2A FSEPON-AB-2021-66 Dalla crisi all'opportunita  F43D21002420007
Oggetto: Lettera di Incarico Personale ATA nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei —

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse | - Istruzione — FSE E FDR “APPRENDIMENTO E
SOCIALITA”, 10.1.1A FSEPON-AB-2021-58 “Divertizzare” e 10.2.2A FSEPON-AB-
2021-66 “Dalla crisi all'opportunita” di cui all’avviso prot. 9707 del 27/04/2021.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento 2014-2020;
VISTO I’avviso del Ministero dell’Istruzione prot. AOODGEFID/9707 del 27 aprile 2021,

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale ‘“Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014- 2020. Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1. Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per 1’aggregazione ¢ la
socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19
(Apprendimento e socialita);

VISTE le opportune Delibere degli OO.CC. per I’approvazione e I’attuazione del progetto:
delibera del Collegio dei docenti n. 48 del 17/05/2021 e delibera n. 102 del Consiglio
di Istituto del 26/05/2021 con le quali é stata approvata la presentazione della
candidatura al Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020- finanziato con FSE e FDR


mailto:chic80800a@istruzione.it
mailto:chic80800a@pec.istruzione.it
http://www.dannunziolanciano.gov.it/



VISTA
VISTA

VISTI

VISTE
VISTA

VISTI

RILEVATA

PRESO ATTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTA

-Asse | — lIstruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE); Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento” 2014-
2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2
e 10.3.1. -Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze e per 1’aggregazione e la
socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19
(Apprendimento e socialita);

la proposta progettuale dell’Istituto, candidatura n. 1051723 del 20/05/2021;

la nota del M.1. prot. AOODGEFID/17644 del 07.06.2021 con la quale si comunica a
questa Istituzione Scolastica la formale autorizzazione del progetto presentato

in merito;

I Regolamenti UE e la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

le indicazioni del Ministero dell’Istruzione per la realizzazione degli interventi;

la delibera n. 12 del 07/02/2022 del Consiglio di Istituto di approvazione del
Programma Annuale dell’E.F. 2022,

i decreti prot. n. 6067 del 31.08.2021 del Progetto 10.1.1A-FSEPON-AB-2021-58
“Divertizzare” e prot. n. 6068 del 31.08.2021 del Progetto: 10.2.2A-FSEPON-AB-2021-
66 “Dalla crisi all’opportunita” di formale assunzione in bilancio del progetto, per uno
stanziamento pari rispettivamente a € 5.082,00 e € 50.820,00 e per un totale
complessivo di e € 55.902,00;

la necessita di individuare unita di personale ATA di supporto alla realizzazione del
progetto;

che nell'ambito del progetto autorizzato sono previste spese funzionali alla gestione e
attuazione del progetto;

la nota ministeriale n. 0038115 del 18/12/2017 “Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Chiarimenti e approfondimenti per ’attuazione dei
progetti a valere sul FSE”;

I’ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo dell’Istituzione Scolastica, in corso di
sottoscrizione;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante ‘“Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii. ;

il Decreto Interministeriale 129/2018 ““ Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche";

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

Awviso Selezione Personale ATA prot. n. 1952 del 17/02/2022;

la disponibilita dell’Ass. Amm.vo Giuliante Cristian, pervenuta con prot. n. 2317 del
28/02/2022;

INCARICA

L’Ass. Amm.vo GIULIANTE Cristian C.F. GLNCST75C28L736R per attivita di supporto amministrativo
nell’ambito del PON Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento”
2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.
Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze e per I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza
Covid -19 (Apprendimento e socialita).



Sottoazione  Progetto CUP
10.1.1A FSEPON-AB-2021-58 Divertizzare F43D21002410007
10.2.2A FSEPON-AB-2021-66 Dalla crisi all'opportunita  F43D21002420007

1. Oggetto dell’incarico

Il personale amministrativo avra il compito di:

- Gestire il protocollo

- Custodire in appositi archivi tutto il materiale, cartaceo e non, relativo a ciascun modulo

- Riprodurre in fotocopia o al computer il materiale cartaceo e non (test, circolari, verifiche, verbali,
disposizioni, dispense)

- Richiedere e trasmettere documenti

- Supporto all’attivita amministrativo-gestionale

- Collaborare con il Dsga nella gestione online delle attivita di inserimento in Piattaforma dei
documenti contabili

- Acquisire richieste di offerte

- Richiedere preventivi e fatture

- Gestire e custodire il materiale di consumo

- Collaborare con il Dsga nella gestione online delle CERT — REND

- Firmare il registro di presenza in entrata e in uscita

Le attivita da svolgere sono quantificate in un monte ore massimo di n. 80 ore accedenti il proprio orario di
servizio, da attestare su apposito registro.

2. Compenso
La prestazione del personale ATA sara retribuita con I’importo lordo previsto dal vigente CCNL/comparto
scuola per ogni ora di incarico effettivamente svolta e tenendo conto degli importi finanziati ed autorizzati
dall’AdG, e comprende tutti gli eventuali compiti previsti dall’incarico. I compensi saranno corrisposti a
prestazione ultimata, dopo I’espletamento delle necessarie verifiche dei risultati e dopo le erogazioni da
parte del MIUR.
Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti
e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano 1’annullamento del progetto.

Le prestazioni eseguite si intendono svolte in ore eccedenti il proprio orario di servizio.

3. Trattamento dei dati personali
Il trattamento dei dati personali avverra nel rispetto della Legge 675/96 e sue modifiche e in applicazione
del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. | dati sopra richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale
vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita
istituzionale dell’Istituto.

4. Rinvio alla normativa
Per tutto quanto non indicato specificatamente nel presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto
previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme e le disposizioni
contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale.

5. Pubblicita dell’atto
La presente Lettera di Incarico € pubblicata sul sito internet di questa Istituzione scolastica
www.dannunziolanciano.edu.it.

6. Assenza del conflitto d’interessi

Ai sensi dell’art. 53 D. Lgs 30/03/2001 n. 165, recante “incompatibilita cumulo di impieghi e incarichi” la
S.V. compilera la dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi, in allegato alla presente lettera d’incarico.
L’Istituzione scolastica, ai sensi e per gli effetti della L. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, fa
presente che i dati forniti dalla docente saranno acquisiti dall’Istituzione scolastica e saranno oggetto di
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trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato agli
adempimenti richiesti dall’esecuzione degli obblighi di legge.

Si allegano:
- Modulo di accettazione dell’incarico;
- Dichiarazione di assenza di conflitto di interessi.

Lanciano, 11/03/2022
LA DIRIGENTE SCOLASTICA

(Prof.ssa Anna DI NIZIO)

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del

D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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